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MOLETV VArKU SAVARANKTSKO GYVENTMO NAMU 2022-2024 m.

KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Korupcijos programos (toliau Programa) tikslas - kryptingos korupcijos prevencijos politikos
vykdymas, skaidresnes, veiksmingesnes ir vie5esnes Moletq vaikq savaranki5ko gyvenimo namq
(toliau [staiga) darbuotojq veiklos uZtikrinimas, korupcijos prielaidq i5ai5kinimas ir Salinimas,
vadovaujantis korupcijos prevencijos principais, bendradarbiavimu su visuomene, jos Svietimu
bei teises paZeidimq tyrimu, veiksmingos korupcijos prevencijos siekimas, vykdant prevencijos
priemones, ir bendros antikorupcines kult[ros ugdymas.
2. Programa parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos istatymu,
Lietuvos Respublikos nacionalinds kovos su korupcij a20I5-2025 metq programos, patvirtintos
Lietuvos Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. XII-1537 ,,Del Lietuvos
Respublikos nacionalines kovos su korupcija 2015-2025 metq programos patvirtinimoo', 39
punktu, atsiZvelgiant iLietuvos Respublikos teisingumo ministerijos 2014 m. geguZes 13 d. ra5tu
Nr. (1.39)7R-3283 pateikt4 nuomong del kovos su korupcija programq rengimo.
3. Programa apima svarbiausias Moletq vaikq savaranki5ko gyvenimo namq korupcijos
prevencijos nuostatas.
4. Korupcijos prevencija {staigoje igyvendinama vadovaujantis Siais principais:

4.1. Teisetumo - korupcijos prevencijos priemones {staigoje igyvendinamos laikantis
istatymq ir kitq teises aktq reikalavimq bei uZtikrinant pagrindiniq asmens teisiq ir laisviq
apsaug4;

4.2. Visuotinio privalomumo - korupcijos prevencijos subjektais |staigoje yra visi [staigos
darbuotojai;

4.3. Sqveikos - korupcijos prevencijos priemoniq taikymo {staigoje veiksmingumas
uZtikrinamas derinant visq korupcijos prevencijos subjektq veiksmus, keidiantis subjektams
reikalinga informacija ir teikiant vienas kitam kitoki4 pagalbq;

4.4. Pastovumo - korupcijos prevencijos fstaigoje priemoniq taikymo veiksmingumas
uZtikrinamas nuolat tikrinant ir perZilrint {staigos korupcijos prevencijos programos

igyvendinimo rezultatus.
5, Programoje vartojamos s4vokos:

5.1. Korupcija - valstybes tarnautojo ar jam prilyginto asmens tiesioginis ar netiesioginis
siekimas, reikalavimas arba priemimas turtines ar kitokios asmenines naudos (dovanos,
paslaugos, paZ.ado, privilegijos) sau ar kitam asmeniui ul, atlikimq arba neatlikim4 veiksmq pagal
einamas pareigas, taip pat valstybes tarnautojo ar jam prilyginto asmens veiksmai arba
neveikimas siekiant, reikalaujant turtines ar kitokios asmeninOs naudos sau arba kitam asmeniui
ar 5i4 naud4 priimant.



5.2. Korupcinio pobiidZio teisds paZeidimai -korupcinio pobrldZio Nusikalstamos veikos
ir kiti tokio pobfidZio teises paZeidimai, uZ kuriuos numatyta administracine, drausmine ar kitokia
teisine atsakomybe.

5.3. Korupcijos pasirei5kimo tikimybO - prielaida, kad tam tikri istaigos veikl4 veikiantys
i5oriniai irlar vidiniai rlar individualfs rizikos veiksniai sudarys galimybes atsirasti korupcijai.

5.4. Korupcijos prevencija - korupcijos prieZasdiq, sqlygrl atskleidimas ir Salinimas,
sudarant bei igyvendinant atitinkamq priemoniq sistem4, tai pat poveikis asmenims siekiant
atgrasinti nuo korupcinio pob[dZio nusikalstamq veikq darymo.

5.5. Korupcijos rizikos veiksniai - s4lygos, ivykiai ir aplinkybes, galindios sudaryti
prielaidas korupcij ai.

6. Kitos Programoje vartojamos s4vokos atitinka Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos

istatyme ir kituose istatymuose apibreltas s4vokas.

II. PROGRAMOS TIKSLAI, UzU.IVINIAI IR VERTINIMO KRTTERIJAI

7. Programos strategines kryptys korupcijos prevencija, antikorupcinis Svietimas ir
informavimas
8. Programos tikslas:

8.1. uZtikrinti veiksming4, krypting4 ir nuosekli4 korupcijos prevencijos ir jos kontroles
sistem4, siekiant Moletq vaikq savaranki5ko gyvenimo namrl veiklos vie5umo ir atvirumo,
teikiamq paslaugq skaidrumo, dirbandiq darbuotojq antikorupcinio s4moningumo didinimo;

8.2. Salinti korupcijos rizikos veiksnius, i5siai5kintus atliekant korupcijos pasirei5kimo
tikimybes nustatym4, tobulint vidini teisini reglamentavim4 ir igyvendinti kitas korupcijos
prevencijos priemones, siekiant maLinti galimas korupcijos aprai5kas, diegti naujas korupcijos
prevencij os priemones.

8.3. siekti, kad korupcijos pasirei5kimo tikimybes nustatymas b[tq efektyvus i5 esmes
atskleidZiantis padios korupcijos pasirei5kimo tikimybes nustatymo,proceso istaigoje.

8.4. didinti Moletq vaikq savaranki5ko gyvenimo namq darbuotojq atsparum4 korupcijai
ir darbo etikos lygi, ugdyti jq antikorupcing kultUrq, uZtikrinti antikorupcines veiklos vie5umq.
9. UZdaviniai programos tikslams pasiekti:

9.1. Uztikrinti [staigoje antikorupcing aplink4 ir jos kDrim4.
9.2. Didinti vie5um4 ir atvirum4 teikiant paslaugas asmenims.
9.3. Ugdyti darbuotojq patikimum4, lojalum4 ir s4Ziningum?

10. Siekiami rezultatai ir vertinimo kriteriiai
10.1 . Korupcijos prevencijos programa siekiama tokiq rezultatq:

10.1.1 . sumaZinti korupcijos pasirei5kimo tikimybg;
l0.I .2. padidinti nepakantum4 korupcij ai;
10.1.3. pagerinti korupcijos prevencijos priemoniq [staigoje organizavimq;
1 0. 1 .4. padidinti visuomenes pasitikej im4 [staigoj e;
10.1.5. pagerinti teikiamq paslaugq kokybg ir prieinamum4.

10.2. Korupcijos prevencijos programos ir jos igyvendinimo priemoniq vykdymas ir kontrole turi
biiti vertinami pagal Siuos rodiklius:

10.2.1. atliktq korupcij os pasirei5kimo tikimybes vertinimq skaidiq;
10.2.2. ivykdytq korupcijos prevencijos programos igyvendinimo priemoniq plano

priemoniq skaidiq;



10.2.3. neivykdytq korupcijos prevencijos programos igyvendinimo priemoniq plano
priemoniq skaidiq;

10.2.4. asmenq, prane5usiq apie galimus korupcinio pobldZio teises paZeidimus, skaidiaus
pokyti;

10.2.5. i5tirtq paZeidimq, susijusiq su korupcija, skaidius;
10.2.6. anonimi5kq ir oficialiq praneSimq apie itariamus paZeidimus ir i5tirtq paZeidimq

skaidiq;
10.2.7 . organizuotq darbuotojq apklausq skaidius;
10.2.8. parengtq naujq ir atnaujintq {staigos korupcijos prevencijos programq ir

igyvendintq Programos priemoniq skaidiaus pokyti.

III. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

11. Program4 igyvendina Programos igyvendinimo priemoniq plane numatyti vykdytojai, jq
veikl4 koordinuoja ir kontroliuoja [staigos vadovas.v n. rJz, konkrediq Programos igyvendinimo priemoniq plane numatytq priemoniq igyvendinim4
pagal kompetencij as atsako [stai go s darbuotoj ai.
13. Visi suinteresuoti subjektai gali teikti pasiulymus del Programos nuostatq atnaujinimo vis4
jos igyvendinimo laikotarpi.
14. Programa, atsiZvelgiant i atitinkamus pokydius ar gautus pasiulymus, pagal poreiki gali bfti
tikslinama, koreguoj ama, keidiama.
15. Programa skelbiama vieSai Moletq vaikq savarankiSko gyvenimo namq interneto svetaineje
www.moletuvaikai.lt .

16. Rengiant naujo laikotarpio Programos projekt4, atsiZvelgiama i Programos igyvendinimo
vertinimo rezultatus.
17. Programos keitimq gali inicijuoti:

17. 1. fstaigos vadovas.
18. Programa atnaujinama pasibaigus galiojimo terminui, pasikeitus korupcijos prevencij4
reglamentuojantiems aktams ar pagal poreiki.
19. Programos keitim4, papildym4 ar atnaujinim4 tikslinga atlikti:

19.1. jeigu pasiekti i5kelti pamatuojami tikslai;
\- 19.2. jeigu paai5kejo galimi korupcijos atvejai ir iq prevencijai reikalingos papildomos

priemones.
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