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MOLETU PASLAUGU SEIMAI CENTRO SOCIALINES GLOBOS ATITIKTIES
SOCIALINEMS GLOBOS NORMOMS ISIVERTINIMAS

2026 m. vasario 12 d. Nr.

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos socialines apsaugos it darbo ministro 2007 m. vasario 20
d. jsakymu Nr. A1-46 (Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2024 m. rugsejo
20 d. jsakymo Nr. A1-626 redakcija) pakeitimo 1 priedu ,.Likusiy be tevy globos vaiky, socialing
rizika patirianiy vaiky, vaiky su negalia, nelydimy nepilnameciy uzsienie¢iy ilgalaikes
(trumpalaikes) socialinés globos normos, taikomos vaiky globos namams nelydimiems
nepilnameciams ursienie¢iams, socialines globos namams vaikams su negalia, stacionarings
ilgalaikés prieZitiros jstaigoms ir Seiminiams namams®, Moleéty paslaugu $eimai centro direktoriaus
2024 m. spalio 10 d. jsakymu Nr. V-55 patvirtintu aprasu ., Moléty paslaugy $eimai centro Seiminiy
namy skyriaus atitikties socialinés globos normoms vertinimo (jsivertinimo) tvarkos aprasas” ir
2024 m. spalio 31 d. Moléty paslaugy Seimai centro direktoriaus jsakymu V-56 sudaryta komisija
Moléty paslaugy Seimai centro $eiminiy namy vaiky socialines globos kokybes gerinimui, kuri
vertino eiminiy namy atitiktj socialinés globos normoms.

Vertinant pagal atskiras normy sritis nustatyta, kad:

I sritis. Paslaugy paskyrimas, planavimas ir vaiko apgyvendinimas.

Moléty paslaugy Seimai centro Seiminiuose namuose apgyvendinami vaikai like be tevy globos
ir naglaiciai, gyvenantys Moléty rajone. Vertinant vaiko poreikius ir sudarant ISGP, atsizvelgiama
i vaiko nuomong ir norus. Ypatingas demesys skiriamas vaiko socialiniy jgiidziy ugdymui,
finansinio rastingumo ugdymui, gebéjimui planuoti savo laika, ripintis vaiko emocine ir fizine
sveikata, savarankiSkumui urtikrinti, ugdant paties vaiko atsakomybe. Nuo 14 mety ypatingas
démesys skiriamas vaiko palydéjimui i savarankiskg gyvenima. Organizuojant neformalig veiklg
didelis démesys kreipiamas | vaiko norus, gebéjimus ir galimybe rinkiis. Poreikio vertinimas ir
ISGP sudarymas atlickamas karta per metus, po 0 meénesiy perzilrimas, O atsiradus naujoms
aplinkybéems perzitirimas ir koreguojamas tuoj pat arba ne véliau kaip per 5 darbo dienas.

IEvados: Trikumy ir neatitikimy socialinés globos normoms nenustatyta.

II sritis. Artimos Seimai namy aplinkos sukiirimas.

Maitinimas organizuojamas laikantis teises akty reikalavimuy. Visada atsizvelgiama j vaiko
pageidavimus, esant poreikiui vaikai gauna dietinj maista. Vaikai apriipinami rtibais, avalyne,
atsizvelgiant i ju pageidavimus, apsipirkinéja su darbuotoju, o vyresni aptarg poreikj ir
savarankiskai parduotuvéje arba internetu. Seiminiuose namuose vaikai apgyvendinami po 1 arba
po 2, kiekvienas kambaryje turi atskirg erdve su reikalingais baldais ir kt. inventoriumi. Sudaromos
salygos susitikti su tévais, giminémis, draugais. Vaikai pagal savo amziy ir brandg dalyvauja
priimant sprendimus, dalyvauja visuomeningje veikloje, bendruomenés gyvenime. Kiekvienas
vaikas turi atitinkamas uzduotis uz kurias jis yra atsakingas.

, Ieyvendinant 2025 .m. vasario 3 d. socialinés globos normy jsivertinimo komisijos
rekomendacijas, staigoje sustiprintas démesys darbuotojy emociniam atsparumui. Visi darbuotojai
isklausé 40 akademiniy valandy kvalifikacijos kelimo programgq ,, Emocinio atsparumo stiprinimas



profesinéje veikloje . Siekiant uztikrinti veiklos testinumgq ir nuolatinj palaikymgq, darbuotojams kas
menesj organizuojami savipagalbos grupiy uzsiemimai. *
I$vada: Trikumy ir neatitikimy socialinés globos normoms nenustatyta.

I11. sritis. Vaiko vystimosi poreikiy uztikrinimas, vaiko jgalinimas.

Seiminiuose namuose vaikams uztikrintos sveikatos priezifiros paslaugos. Esant poreikiui
vaikai apripinti ortopedinémis technikos priemonémis, perkami akiniai pagal gydytoju iSrasytus
receptus, vienas vaikas nesioja klausos aparatus. Vaikai lanko uzsiémimus Molety ktino kulttiros ir
sporto  centre, biurelius mokyklose. Darbuotojai  dalyvauja jvairiuose ugdymo jstaigy
organizuojamuose renginiuose, klasés tévy susirinkimuose. Vaikams pagal amziy ir branda bei
specialiuosius poreikius uztikrintas ugdymasis, asmens higienos jgiidziy ir savitvarkos gebeéjimy
lavinimas, sudarytos salygos jgyti kiek jmanoma daugiau darbo, namy tkio, asmeninio biudzeto
tvarkymo, pirkimo ir kity kasdieniame gyvenime bitiny jgtdziy. Kiekvieng ménesj skiriama
kisenpinigiy smulkioms iSlaidoms. Vaikai gebantys iSsakyti savo nuomone bendrauja su VTAS
atstovais. Pagal savo amziy ir brandg geba apibtidinti bendravima ir jo rezultatus.

I$vada: Trikumy ir neatitikimy socialinés globos normoms nenustatyta.

IV sritis. Vaiko palydéjimas j savarankiska gyvenima.

Nuo 14 mety ypatingas démesys skiriamas vaiko savarankisko gyvenimo pasiruoSimui.
Visa tai atsispindi ISGP. Planuojamas specialybés pasirinkimas, galimybés vasarg jsidarbinti.
Priemonés neprimetamos, bet aptariamos kartu su vaiku, i$siaiSkinami norai ir galimybés. Vaikai
skatinami patys priimti sprendimus. Seiminiy namy darbuotojai riipinasi vaiko, i$vykstancio
gyventi savarankiskai, kokybisko gyvenimo uztikrinimu. Pagal galimybes, jei vaikas neprieStarauja
ar kreipiasi pats, darbuotojai padéty kreiptis j savivaldybés administracija del teikimo palydeéjimo
paslaugos jaunuoliams.

Siekiant iSanalizuoti vaiky pasiruosimg savarankiskam gyvenimui buvo atliktos vaiky ir
darbuotojy anketinés apklausos. Jaunuoliy apklausa atskleidé, kad vaikinai turi stipry teorinj
savarankiskumo suvokimq, taciau jy praktinis pasirengimas savarankiskam gyvenimui yra ribotas
ir fragmentiskas. Jie geba atlikti bazinius buities darbus kaip tvarkymasis, indy plovimas, taciau
Jy savirtipos jgudziai yra minimalits. Labiausiai matomas tritkumas finansinio rastingumo ir
karjeros planavimo srityse. Né vienas respondentas neturi vizijos deél biisimos profesijos, o
institucinis Zinojimas yra nepakankamas sékmingai integracijai j visuomene.

Apibendrinus darbuotojy atsakymus, matome, kad geriausiai vaikai jsisavina praktinius
kasdienybés jgidzius, taciau didzZiausias iSSikis islieka vidiné motyvacija ir savarankiskas
atsakomybeés prisiemimas be suaugusiyjy raginimo. Pagrindinés- kliiitys yra vaiky sveikatos
diagnozes, kurios neleidzia pilnai pasiruosti savarankiskam gyvenimui.

ISvados: Trikumy ir neatitikimy socialinés globos normoms nenustatyta, taciau reikety
stiprinti  finansinio rastingumo ugdyma, profesinj orientavima, didinti vaiky motyvacija ir
atsakomybe.

V sritis Aplinka ir biistas.

Seiminiai namai jsikiiré naujai pastatytame name, aplink didelis zemés sklypas, kuris yra
aptvertas. Sklype yra darzas, gélynas, tUkinis pastatas. Vaikai saugiai naudojasi Salia esanc¢iomis
zaidimy ir sporto aikStelémis, taip pat patogus susisiekimas ir su mieste esanciomis rekreacinémis
zonomis. Turi galimybe specialiai tam skirtose patalpose iSsiskalbti ir iSsidziovinti savo drabuzius,
atlikti kitus buities darbus, naudotis asmens higienos patalpomis, kurios rakinamos saugiais
uzraktais. Vaikai apgyvendinti kambariuose, atsizvelgiant | jy amziy, lytj, branda, poreikius,
interesus ir jy suderinamuma su kity vaiky interesais. Viename kambaryje gyvena ne daugiau kaip 2
vaikai.

Isvados: Trikumy ir neatitikimy socialinés globos normoms nenustatyta.



VI sritis Personalas.

Seiminiy namy vaikams visa parg uztikrinama kokybitka socialiné globa, atitinkantis
personalo ir globojamy vaiky skai¢iaus santykis dieng ir naktj. Personalas savo darbe vadovaujasi
zmogiskosios etikos normomis ir patvirtintu etikos kodeksu. Visi darbuotojai turi reikiamg profesinj
issilavinimg, isklause atitinkamus mokymus, gauna globos centro darbuotojy konsultacijas.
Darbuotojy bendravimas su vaikais ir tévais (glob¢jais, riipintojais) grindZiamas abipuseés pagarbos,
tarpusavio supratimo ir susitarimo principais. Darbuotojai ugdo vaiky pagarby bendravimag
tarpusavyje ir su suaugusiais asmenimis.

Vadovaujantis 2025 m. globos normy jsivertinimo komisijos rekomendacija, visi Seiminiy namy
darbuotojai isklause 32 val. TBRI (angl. Trust Based Relational Intervention) pasitikéjimy gristy
santykiy intervencijos mokymus.

ISvados: Trukumy ir neatitikimy socialinés globos normoms nenustatyta.

VII sritis Valdymas ir administravimas.

[staiga turi visus reikalingus ir teises akty nustatytus dokumentus, vyrauja geranoriska ir
konstruktyvi reakcija j skundus ir pageidavimus, kuriy 2025 metais nebuvo. Veikla grindziama
skaidrumo, atskaitomybés, vieSumo principais. Darbuotojai dalyvauja organizuojamuose
mokymuose, seminaruose, turi galimybe kelti profesiniy kompetencijy lygj. Tiesiogiai su vaikais
dirbantys darbuotojai informacijos (iskaitant asmens duomenis) konfidencialumo uztikrinimg yra
pasirase patvirtintos formos rastiskus pasizadejimus, turi teiseto darbo su vaikais (QR kodus).

Uz profesinés pagalbos kolegoms organizavimg jstaigoje atsakinga direktoriaus pavaduotoja
socialiniam darbui ir psichologé. Visi darbuotojai dalyvavo intervizijos procese, visi socialiniai
darbuotojai dalyvavo 8 wval. grupinése supervizijose, vadovas individualioje supervizijoje.
Administracijos atstovai nuolat palaiko rysj su Moléty raj. savivaldybés administracija.

ISvados: Trikumy ir neatitikimy socialinés globos normoms nenustatyta.

Nustatytos stipriosios pusés: . S
1. Likusiam be tévy globos vaikui uztikrinamas teikiamos socialinés globos tikslingumas,
paremtas iSsamiu ir visapusisku vaiko poreikiy vertinimu ir individualaus socialinés globos
plano sudarymu, periodiskai jj perzitirint ir patikslinant.

2. Vaikams sukurta ir uztikrinta jo poreikius atitinkanti sveika, saugi aplinka, pagrjsta abipusiu
vaiko ir Seiminiy namy darbuotojy pasitikéjimu, pagarba ir meile, sudarytos galimybés
iSreiksti savo pageidavimus deél maitinimo, aprangos, individualiy asmens higienos
priemoniy, estetikos.

3. Vaiky fizing ir psiching sveikatg uztikrina dirbantys darbuotojai, kurie tinkamai ir laiku
organizuoja sveikatos priezitiros paslaugas. Vaikams sukurta palanki ugdymosi aplinka,
siekianti jgalinti ir jiems padeéti jgyti socialiniy ir savarankisko gyvenimo jgudziy.

4. Darbuotojai, sulaukus vaikui pilnametystés, uztikrina palydéjimg i savarankiska gyvenima,
tarpininkauja tarp vaiko ir atitinkamy institucijy, kad biity suteikta teisés akty nustatyta
finansin¢ parama, uzmegzti kontaktai su socialine aplinka, padésiantys vaikui uztikrinti
reikiamas socialinés integracijos priemones. Jei vaikas neprieStarauja ar kreipiasi pats,
padeda kreiptis | savivaldybés administracijg dél palydeéjimo paslaugos jaunuoliams teikimo.

5. Seiminiy namy vaikai naudojasi patogiomis, jaukiomis ir privatumg garantuojanéiomis
patalpomis. Kambariuose dauguma gyvena po viena, arba po du, naudojasi bendromis
patalpomis ir saugiu kiemu, bendruomenés rekreacijos zonomis, zaidimy ir sporto
aikstelémis.



6. Vaiko poreikiy tenkinimg uZtikrina kvalifikuota specialisty komanda, kurioje dirba tinkamas
asmenines savybes turintys darbuotojai, gebantys dirbti komandoje, kompleksiskai spresti
vaiky problemas, pagarbiai ir §iltai bendrauti su vaiko tévais, globé¢jais, riipintojais.

7. MPSC veikla grindziama skaidrumo, atskaitomybés, viefumo principais, reguliariai
atnaujinamas internetinis puslapis, vyrauja geranori$ka ir konstruktyvi reakcija j skundus ir
pageidavimus. Personalas nuolat tobulina savo kvalifikacijg, dalyvaudamas darbuotojy
kvalifikacijos tobulinimo periodiniuose mokymuose, intervizijose ir supervizijose, TBRI
mokymuose, jgyja naujy Ziniy, reikalingy darbe, sudaromi metiniai darbuotojy kvalifikacijos
tobulinimo planai.

Nustatyta tobulintina veikla.
> Sudaryti tinkamas salygas finansinio rastingumo ir profesinés karjeros ugdymui.
> Stiprinti darbuotojy vaidmenj ugdant motyvacija ir atsakomybe.

Komisijos iSvados ir sitilymai:

> Ivesti praktinius uZsiémimus ,Mano meénesio biudzetas”, kur jaunuoliai mokytysi
paskirstyti [éSas maistui, mokes¢iams, higienai ir taupymui, organizuoti susitikimus
su karjeros specialistais, lankytis profesinio rengimo centruose bei atlikti
asmenybeés/interesy testus.
Sitiloma $eiminiy namy darbuotojams ne tik atlikti darbus kartu, bet labiau deleguoti
atsakomybe jaunuoliams, leidziant jiems patiems priimti sprendimus ir prisiimti jy

pasekmes saugioje aplinkoje.

» Palaikyti bendradarbiavimag su globos centru.

Y/

I§vados: Moléty paslaugy Seimai centro Seiminiy namy teikiamos socialinés globos paslaugos
atitinka socialines globos normas.

a.
Komisijos pirmininké — direktoriaus pavaduotoja soc. darbui Zydriine Vaidachovicien »/ T

Nariai: . ) /2’3
- patariamosios tarybos pirmininké Aisté Pelakauskiene, /@jﬂ

- darbuotojy metodinés grupés pirmininké Laimute Leigiene,
- socialiniy paslaugy jstaigos psichologé Rita Mazviliene,
- socialiné darbuotoja Dalia Maldziuviene, g?/
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- individualios priezitiros darbuotoja Vilma Rinkeviciene, 7/ -
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